uipsiegla abe Conune sede legale Codi ce Avvianento Postale
Ammi ni st razi one I SSM MONTEVERDI (Sel ezionare un valore in|lstituzioni universitarie A . g' P CREMONA 26100
ol enco) (indicare solo il comune e non |'indirizzo conpl eto) (CAP) sede | egal e
Reen Soggetto che ha predisposto |a
" . . https://ww.istitutononteve . P
Codice fiscale o Partita IVA |,,,,7330199 Link di pubblicazione |rdi.it/attestazioni-oiv- | Bgienn ecrb DegEllo Lonbar di a _ griglia . RPCT
(solo uno dei due valori) (selezionare un valore in el enco) (sel ezionare un valore in
struttura-anal oga/
el enco)
o . ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 201/2022 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2022 COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA RISPETTO APERTURA
Crglialdiliilevazions 28 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. REBBLICAZIONE CONTENUTO AGLI UFFICI ACCICRESMENTO FORMATO Hote
5 q q . . . . Il formato di
I " Il dato é pubblicato nella sezione Il dato pubblicato riporta tutte " P La pagina web e i s N
N 9 . Denominazione sotto- — . Tempo di N 3 A - 5 A P Il dato pubblicato é riferito A e pubblicazione &
D one sotto- livello 1 N . - . Denominazione del singolo . . . A , azione trasparente” del sito | le informazioni richieste dalle P documenti pubblicati
.- sezione 2 livello Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo F one/ e s L N a tutti gli uffici? . N B aperto o
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) obbligo e istituzionale? previsioni normative? (da0as3) risultano aggiornati? elaborabile?
polog 9 (da0a2) (da0a3) (da0a3) o
Estrem degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di Terest i vo
consul enza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli P
Art. 15, ¢. 2, d.lgs. n. f£fidati tratto di Il ab N di nat ti ti (ex art. 8,
33/2013 affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) d.lgs. n
con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e 3‘3/ 20'13)'
del | ' anmont are erogato
1 2 3 2 3|dato al 2019
Per ciascun titolare di incarico:
Tenpestivo
. . . s . (ex art. 8,
Art. 15, c. 1, lett. b), 1) curriculumvitae, redatto in conformita al vigente nodello europeo d.lgs. n
d.lgs. n. 33/2013 33/ 2013) ) 3 3 3 3
i :'C;f: oh d'di Art. 15, c. 1, lett. gy, |°nsulenti e collaboratori |, 4 i clativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di (Teex”paerﬁ" %
Consulenti e collaboratori col | abor azi one o d.lgs. n. 33/2013 cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla d.1gs ’ n !
consul enza (da pubblicare in tabelle) pubbl i ca anmi ni strazione o allo svolginmento di attivita professionali 3‘3/920'13)' o o o o o
3) conpensi comunque denoninati, relativi al rapporto di |avoro, di Terest i vo
Art. 15, c. 1, lett. d), consul enza o di col | aborazione (conpresi quelli affidati con contratto m
. . X T . S X (ex art. 8,
d.lgs. n. 33/2013 di col | aborazi one coordinata e continuativa), con specifica evidenza d.lgs. n
dell e eventual i conponenti variabili o |legate alla val utazione del 3‘3/920'13)'
risultato 2 3 3 2 3|dato al 2019
g‘g; 2012 c. 2, dlgs. n. Tabell e relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di ('I;exnp;sttl V8°
oggetto, durata e conpenso dell'incarico (conunicate alla Funzione t
Art. 53, c. 14, d.lgs. n. pubbl i ca) d.lgs. n.
165/ 2001 33/2013) 2 3 3 2 3|dato al 2019
Art. 53, c. 14, d.lgs. n. Att est azi one del | 'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, Temest i vo
165/ 2001 anche potenziali, di conflitto di interesse P 0 0 0 0 0
El enco degli enti pubblici, conunque denominati, istituiti, vigilati e
Art. 22, c. 1, lett. a) finanziati dall'anmmi nistrazione ovvero per i quali |'anministrazione Annual e
d I‘s n '33/'2013 . ’ abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con (art. 22, c. 1,
-1gs. N |"indi cazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in d.lgs. n.
favore del|l'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico 33/2013)
affidate
2 3 3 3 3
Per ciascuno degli enti:
Annual e
. . (art. 22, c. 1,
1) ragione sociale dlgs. n
33/2013) 2 3 3 3 3
Annual e
. \ . . , - . (art. 22, c. 1,
2) misura dell'eventual e partecipazione dell'amministrazione d.lgs. n
33/2013) 2 3 3 3 3
Annual e
3) durata dell'inpegno (ar;'lgi’ a 1,
33/2013) 2 3 3 3 3
Annual e
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 4) onere conpl essivo a qualsiasi titolo gravante per |'anno sul (art. 22, c. 1,
33/2013 Enti pubblici vigilati bi | anci o del | ' anmi ni strazi one d.lgs. n.
Enti pubblici 33/2013) 2 3 3 3 3
vigilati . . o . . S Annual e
(da pubblicare in tabelle) |5) numero dei rappresentanti dell'anministrazione negli organi di (art. 22, c. 1
governo e trattamento econonico conpl essivo a ciascuno di essi d- | gs’ n. !
spettante (con |'esclusione dei rinborsi per vitto e alloggio) 33/2013) ) 3 3 3 3
Annual e
6) risultati di bilancio degli ultim tre esercizi finanziari (ar;. | ;: a 1,
33/2013) 2 3 3 3 3
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento (artAn;;ali 1
econoni co conpl essivo (con |'esclusione dei rinborsi per vitto e d- | gs’ n- ’
all oggi o) 33/2013) ) 3 3 3 3
Tenpestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Di chi arazi one sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 1,
39/ 2013 inconferibilita dell'incarico (Link_al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013) 2 3 3 3 3
Annual e
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Di chi arazi one sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 2,
39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink_al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013) 2 3 3 3 3
Annual e
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. T . . . . Lo . (art. 22, c. 1,
33/2013 Col | egamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati d.lgs. n
33/2013) 2 3 3 3 3
El enco delle societa di cui |'ammnistrazione detiene direttanmente
quote di partecipazione anche ninoritaria, con |I'indicazione
dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in Annual e
Art. 22, c. 1, lett. b), favore dell'anministrazione o delle attivita di servizio pubblico (art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 affidate, ad esclusione delle societa, partecipate da ammi nistrazioni d.lgs. n.
pubbl i che, con azioni quotate in nmercati regolanmentati italiani o di 33/2013)
altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6,
d.lgs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3




Enti controllati

Per ciascuna delle societa:

Annual e
(art. 22, c. 1,

d.lgs. n.
33/2013)
Annual e
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)
Annual e
2) misura dell'eventual e partecipazione dell'anministrazione (ar;. | gi ﬁ 1,
33/2013)
Annual e
e (art. 22, c. 1,
3) durata dell'inpegno dlgs n
33/2013)
Dati societa partecipate Annual e
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. . . 4) onere conpl essivo a qualsiasi titolo gravante per |'anno sul (art. 22, c. 1,
33/2013 (da pubblicare in tabelle) |bilancio dell'anmninistrazione d.lgs. n.
33/2013)
5) numero dei rappresentanti dell'anmi nistrazione negli organi di (artAnglzjaI z 1
governo e trattamento economico conpl essivo a ciascuno di essi d. | gs' n‘ '
spettante 33/ 2013)
Soci et a Annual e
partecipate 6) risultati di bilancio degli ultim tre esercizi finanziari (ar:"lgi' ﬁ 1
33/2013)
Annual e
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattanento (art. 22, c. 1,
econoni co conpl essi vo d.lgs. n.
33/2013)
Tenpestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Di chi arazi one sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 1,
39/2013 inconferibilita dell'incarico (Link_al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013)
Annual e
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Di chi arazi one sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 2,
39/2014 inconmpatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013)
Annual e
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. P . . . N . (art. 22, c. 1,
33/ 2013 Col | egamento con i siti istituzionali delle societa partecipate dlgs n
33/2013)
Provvedi menti in materia di costituzione di societa a partecipazione
pubblica, acquisto di partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni Tenpestivo
Art. 22, c. 1. lett. d- soci al i, quotazione di societa a controllo pubblico in mercati (ex art. 8,
bis, d.lgs. n. 33/2013 regol amentati e razionalizzazione periodica delle partecipazioni d.lgs. n.
pubbliche, previsti dal decreto |egislativo adottato ai sensi 33/2013)
del|"articolo 18 della | egge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs
175/ 2016)
Provvedi nmenti
Provvedi menti con cui |e anministrazioni pubbliche socie fissano Tenpestivo
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul conplesso delle spese (ex art. 8,
di funzionanmento, ivi conprese quelle per il personale, delle societa d.lgs. n.
Art. 19, c. 7, d.Igs. n. control late 33/2013)
175/ 2016 i
Provvedi menti con cui |e societa a controllo pubblico garantiscono il (Zexnpaist“ vso
concreto persegui mento degli obiettivi specifici, annuali e d.lgs : n ’
pluriennali, sul conplesso delle spese di funzionanento 33/2013)
El enco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in Annual e
Art. 22, c. 1, lett. c), controll o del |l'anmi nistrazione, con |'indicazione delle funzioni (art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o d.lgs. n.
delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annual e
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)
Annual e
2) misura dell'eventual e partecipazione dell'anministrazione (ar;. | gi ﬁ 1,
33/2013)
Annual e
e (art. 22, c. 1,
3) durata dell'inpegno dlgs n
33/2013)
Annual e
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 4) onere conpl essivo a qualsiasi titolo gravante per |'anno sul (art. 22, c. 1,
33/2013 o . bil anci o del |' ammi ni strazi one d.lgs. n.
Enti di diritto privato 33/2013)
Enti di diritto controllati An |
privato . 5) numero dei rappresentanti dell'anmi nistrazione negli organi di (art glz"a z 1
controllati p bl bel | governo e trattanmento econonico conpl essivo a ciascuno di essi d. | gs' n‘ ’
a pu icare in tabelle : o
( p ) |spettante 33/2013)
Annual e
6) risultati di bilancio degli ultim tre esercizi finanziari (ar;. | gi ﬁ 1
33/2013)
Annual e
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento (art. 22, c. 1,
econoni co conpl essi vo d.lgs. n.
33/2013)
Tenpestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Di chi arazione sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 1,
39/2013 inconferibilita dell'incarico (Link_al sito dell'ente) d.lgs. n.

39/ 2013)




Annual e
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Di chi arazi one sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 2,
39/2013 inconmpatibilita al conferimento dell'incarico (/ink_al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013) 2 3 3 3
Annual e
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. Col I egamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato (art. 22, c. 1,
33/ 2013 control | ati d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 3
Una o pi U rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra Annual e
Rappresentazione [Art. 22, c. 1, lett. d), . . ' L : . h S . P (art. 22, c. 1,
. Rappresent azi one grafica |'*anmini strazione e gli enti pubblici vigilati, le societa
grafica d-1gs. n. 33/2013 partecipate, gli enti di diritto privato controllati d.lgs. n.
’ 33/2013) 2 3 3 3
Trimestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, dlgs n. [Dati sui paganenti Dati sui propri paganenti in relazione alla tipologia di spesa (in fase di prima
pag 33/ 2013 (da pubblicare in tabelle) |sostenuta, all'anbito tenporale di riferimento e ai beneficiari at t uazi one
senestral e)
0 0 0 0
Dati sui paganenti Dati sui paganmenti in forma|Dati relativi a tutte le spese e a tutti i paganmenti effettuati, Trimestrale
del servizio Art. 41, c. 1-bis, d.lgs. [sintetica distinti per tipologia di lavoro, (in fase di prima
sanitario n. 33/2013 e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, at t uazi one
nazi onal e (da pubblicare in tabelle) |all’ambito tenporale di riferinmento e ai beneficiari semestral e)
n/a n/a n/a n/a n/a
P iti dell inistrazione Indicatore dei tenpi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, (artmggalz 1
servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore annuale di d‘ | gs' n‘ '
tenpestivita dei paganenti N Sgay
Indicatore di tenpestivita ™ pag ) 33/2013) 2 3 3 2 dato al 2018
dei pagamenti i
Indi catore di pas Trimestral e
A . Art. 33, d.lgs. n. . . . PN . . (art. 33, c. 1,
tenmpestivita dei 33/2013 Indicatore trimestrale di tenpestivita dei paganenti d.lgs n
paganent i 33/2013) 0 0 0 0
Annual e
Armpn_tare conpl essivo dei Anmont are conpl essivo dei debiti e il numero delle inprese creditrici (art. 33, c. 1,
debi ti d.lgs. n.
33/2013) 0 0 0 0
Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani Tempesti vo
Art. 39, c. 1, lett. a), . i AR . N o . (art. 39, c. 1,
territoriali, piani di coordinanento, piani paesistici, strumenti
d.lgs. n. 33/2013 urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Pi ani fi cazi one e governo Docurnent azi one rel ativa a ciascun procedinento di presentazione e
. L del territorio approvazione delle proposte di trasformazione urbanistica di
Pianificazione e governo del territorio iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico Termest | vo
Art. 39, c. 2, d.lgs. n (da pubblicare in tabelle) |9enerale conmunque denoninato vigente nonché delle proposte di (exnpart 8
33/'2013’ e o trasformazi one urbanistica di iniziativa privata o pubblica in d.1gs 'n’
attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che conportino 3'3/920'13)'
premialita edificatorie a fronte dell'inpegno dei privati alla
real i zzazi one di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione
di aree o volunetrie per finalita di pubblico interesse
n/a n/a n/a n/a n/a
Tenpestivo
: A Art. 99, co. 5, d.I. Rendi cont azi one erogazi oni |Rendi contazione delle erogazioni liberali a sostegno dell'energenza (ex art. 8,
Interventi straordinari e di emergenza 18/ 2020 Covi d- 19 Covi d- 19 d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 3
" . Piano triennale per |a prevenzione della corruzione e della
Piano triennale per la N K N N X N .
. trasparenza e suoi allegati, le msure integrative di prevenzione
Art. 10, c. 8, lett. a), |prevenzione della N R N . N X .
h del l a corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1, conma 2-bis Annual e
d.lgs. n. 33/2013 corruzione e della della
trasparenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231) 2 3 3 2
1o e e s
190/ 2012, Art. 43, c. 1, P ; Responsabi |l e dell a prevenzione della corruzione e della trasparenza Tenpestivo
corruzione e della
d.lgs. n. 33/2013
trasparenza 2 3 3 3
Regol amenti per |a
prevenzione e | a . . . .
. Regol anenti per |a prevenzione e | a repressione della corruzione e .
Prevenzione della repressione della del1"illegalita (Iaddove adottati) Tempesti vo
Altri contenuti . corruzione e
Corruzione Vi AP
dell'illegalita 2 3 3 3
Rel azi one del responsabile Annual e
Art. 1, c. 14, |. n. del | a prevenzione della Rel azi one del responsabile della prevenzione della corruzione recante (ex art. 1, c.
190/ 2012 corruzione e della i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicenbre di ogni anno) 14, L. n.
trasparenza 190/ 2012)
2 3 3 3
Provvedi menti adottati
Art. 1, c. 3, I. n. dall"A.N.AC. ed atti di Provvedi menti adottati dall'A N.AC. ed atti di adeguanento a tali Temest i vo
190/ 2012 adeguanento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzione ™
provvedi menti 2 3 3 3
Art. 18, c. 5, d.lgs. n. |Atti di accertanmento delle |Atti di accertanmento delle violazioni delle disposizioni di cui al Termesti vo
39/ 2013 vi ol azi oni d.lgs. n. 39/2013 P 2 3 3 3
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