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AVVISO PUBBLICO RIVOLTO AGLI ACCOMPAGNATORI AL PIANOFORTE IN SERVIZIO 

PRESSO IL CONSERVATORIO DI MUSICA “C MONTEVERDI” DI CREMONA NEGLI ANNI 

ACCADEMICI 2022/2023 E/O 2023/2024 

IL DIRETTORE 
 

VISTO il Decreto Ministeriale 9 febbraio 2024, n. 430 ed in particolare l’art. 5; 

VISTA la Legge 21 dicembre 1999, n. 508 recante riforma delle Accademie di Belle Arti, dell’Accademia 

Nazionale di danza, dell’Accademia Nazionale di Arte Drammatica, degli Istituti Superiori per le Industrie 

Artistiche, dei Conservatori di Musica e degli Istituti Musicali Pareggiati; 

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche; 

VISTO il D.P.R. 28 febbraio 2003, n. 132 con il quale è stato emanato il regolamento contenente i criteri per 

l’esercizio dell’autonomia statutaria da parte delle Istituzioni di Alta Formazione Artistica e Musicale e, in 

particolare l’art. 7 comma 6 lettera d) e comma 7, concernenti la definizione della dotazione organica delle 

Istituzioni AFAM; 

VISTO il D.P.R. 7 agosto 2019, n. 143 concernente il regolamento recante le procedure e le modalità per la 

programmazione e il reclutamento del personale docente e del personale amministrativo e tecnico del comparto 

AFAM, la cui entrata in vigore è stata rinviata all’anno accademico 2024/2025 dall’art. 6 comma 4 del D.L. 

29 dicembre 2022, n. 198, convertito con modificazioni dalla L. 24 febbraio 2023, n. 14; 

VISTO il C.C.N.L. del comparto “Istruzione e Ricerca” 2019/2021 sottoscritto il 18 gennaio 2024, ed in 

particolare l’art. 164 che, in attuazione dell’art. 1 comma 892 della L. n. 178/2020, disciplina il profilo tecnico 

di accompagnatore al pianoforte e clavicembalo; 

VISTO l’Accordo per la tutela della salute nell’ambiente di lavoro sottoscritto dal MUR e dalle Organizzazioni 

Sindacali di categoria in data 26 gennaio 2024; 

VISTA la Circolare MUR 20 febbraio 2024 prot. 2655 sull’organico anno accademico 2024/2025 del 

personale docente e amministrativo e dei nuovi profili tecnici; 

VISTA la Delibera 4/2024 del Consiglio di Amministrazione che decretava l’inserimento di n. 2 unità di 

“Accompagnatori al pianoforte” a seguito del fondo vincolato per figure tecniche assegnato al Conservatorio 

di Cremona con D.M. 430 del 9 febbraio 2024; 

VISTO il CCNI AFAM 2024/2027 sottoscritto in data 4 aprile 2024 ed in particolare l’art. 10 recante le 

specifiche professionali della figura dell’Accompagnatore al pianoforte e al clavicembalo; 
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VISTA la circolare MUR 23 aprile 2024 prot. 6000 sul reclutamento e stato giuridico degli Accompagnatori 

al pianoforte e clavicembalo; 

 

CON IL PRESENTE AVVISO 
 

informa che, nelle more dell’adozione del Decreto di approvazione della dotazione organica per l’anno 

accademico 2024/2025, in seguito all’ampliamento relativo al personale tecnico con profilo di 

Accompagnatore al Pianoforte, della Delibera n. 4/2024 del Consiglio di Amministrazione, in attesa di 

procedere all’emanazione del successivo e definitivo Bando per la stabilizzazione a tempo indeterminato, il 

Conservatorio di Cremona intende procedere con una ricognizione del personale in servizio negli anni 

accademici 2022/2023 e/o 2023/2024 in qualità di Accompagnatore al Pianoforte presso la scrivente 

Amministrazione interessato alla procedura di stabilizzazione. 

Il suddetto personale ha titolo a rispondere al presente avviso, nel caso in cui abbia maturato tutti i requisiti 

richiesti dal D.M. 9 febbraio 2024 n. 430 per la stabilizzazione, di seguito elencati: 

a) essere in servizio, o essere stato in servizio nel 2022/2023 o nel 2023/2024, presso il Conservatorio 

Claudio Monteverdi di Cremona; 

b) aver maturato almeno tre anni di servizio presso Istituzioni AFAM; 

c) i tre anni di servizio citati al punto b) siano stati prestati in seguito al superamento di una procedura 

selettiva pubblica per esami o per esami e titoli. 

Si precisa che un anno di servizio viene riconosciuto quando all’interno di un anno accademico si sono prestate 

150 ore di servizio, anche sommando servizi prestati in diverse Istituzioni, purché sempre a fronte di una 

procedura selettiva per esami o per esami e titoli, con contratto di lavoro flessibile, o 180 giorni in caso di 

contratto a tempo determinato. 

In caso di proroghe di contratti precedenti, il servizio si intende prestato a fronte di procedura selettiva per 

esami o per esami e titoli se il contratto originario (il primo di quelli prorogati) è stato stipulato a fronte di 

procedura selettiva per esami o per esami e titoli. Lo stesso vale in caso di proroga della graduatoria. 

La manifestazione di interesse, compilata secondo il modello allegato, deve essere sottoscritta dal candidato/a, 

pena l’esclusione dalla procedura medesima e deve essere inviata entro il termine del 14 OTTOBRE 2024 

alle ore 12:00 a mezzo posta elettronica certificata (PEC), all'indirizzo: istitutomonteverdi@pec.it, ovvero 

consegnata personalmente dalle ore 9.00 alle ore 13.00 all’ufficio del protocollo dal entro il 14 OTTOBRE 

2024 alle ore 12:00. 

Nel caso in cui la domanda venga inviata a mezzo pec, questa deve provenire da un indirizzo personale del 

candidato. 

Nella manifestazione di interesse il/la candidato/a deve dichiarare sotto la propria responsabilità, oltre i dati 



. 

 
 
 

Ministero dell’Università e della Ricerca 
Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica 

Conservatorio di Musica “Claudio Monteverdi” - Cremona 

 

 

anagrafici, anche il possesso dei requisiti richiesti dal D.M. 9 febbraio 2024, n. 430, precisando l’attuale sede 

di servizio e le ulteriori istituzioni AFAM dove sia stato prestato servizio effettivo nella qualifica, con 

indicazione del termine iniziale e finale di ogni rapporto di lavoro, nonché il protocollo e la data della procedura 

selettiva pubblica per esami o per esami e titoli e della graduatoria in virtù della quale si è stati chiamati per il 

servizio maturato. 

 
Nella manifestazione di interesse deve risultare, inoltre, il recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni 

relative alla procedura. L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di 

comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato/a oppure da mancata o 

tardiva comunicazione dell'eventuale cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali 

disguidi comunque, imputabili al fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

 
Il Conservatorio di Cremona si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato solo per fini 

istituzionali, per l’espletamento della presente procedura ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e del 

Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali n. 679/2016 (GDPR). 

 
                                                                                                           IL DIRETTORE 

       Prof.ssa Anne Colette Ricciardi 
 

Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993 
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