
 

 

Allegato A 

Al Direttore del Conservatorio di Musica  “C. 

Monteverdi" di Cremona 

                        

AVVISO PUBBLICO RIVOLTO AGLI ACCOMPAGNATORI AL PIANOFORTE IN SERVIZIO 

PRESSO IL CONSERVATORIO DI MUSICA “C MONTEVERDI” DI CREMONA NEGLI ANNI 

ACCADEMICI 2022/2023 E/O 2023/2024 

 

             MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il/La sottoscritto/a   nato/a a  (prov.  ), il  

in  C.F:   

residente in  (prov.  ) cap   

Via   

domicilio (solo se diverso dalla residenza)   e-mail 

 PEC   

recapito telefonico   

COMUNICA 

Il proprio interesse a partecipare alla selezione pubblica di reclutamento del personale tecnico amministrativo 

con profilo di "Accompagnatore al Pianoforte e al Clavicembalo" (area dei funzionari, Allegato I del CCNL 

AFAM 2019/2021 del 18 gennaio 2024). 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali 

previste dall'art. 76 in caso di dichiarazioni mendaci 

DICHIARA 

1. Di essere in servizio nell'Istituzione a cui fa istanza di stabilizzazione, o sia stato in servizio nel 

2022/2023 o nel 2023/2024 in tale Istituzione per il profilo di Accompagnatore al Pianoforte e al Clavicembalo 

(ex art. 164 del CCNL 18 gennaio 2024); 

2. Di aver maturato tre anni di servizio presso Istituzioni AFAM (intendendo per “anno di servizio" lo 

svolgimento nello stesso anno accademico di almeno 180 giorni di contratto a tempo determinato o di almeno 

150 ore, anche sommando servizi prestati in diverse Istituzioni, purché a fronte di una procedura per esami o 

per esami e tìtoli) con contratto di lavoro flessibile; 

3. Che i tre anni di servizio sono stati prestati in seguito al superamento di una procedura selettiva pubblica 

per esami o per esami e titoli; 

4. Di possedere cittadinanza italiana, con equiparazione ai cittadini degli italiani non appartenenti alla 

Repubblica, oppure cittadinanza di uno degli stati membri dell'Unione Europea, oppure titolarità del permesso 

di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo, oppure titolarità dello status di rifugiato o dello status di 



 

 

protezione sussidiaria, ai sensi dell’art. 38, comma 3-bis, D.L.gs. 30 marzo 2001, n. 165; possono partecipare 

anche cittadini extracomunitari purché in possesso di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 

periodo; familiari di cittadini appartenenti all’Unione Europea con cittadinanza diversa da uno Stato membro 

dell’Unione ma titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; cittadini titolari dello status di 

rifugiato o di protezione sussidiaria. Sono fatte salve le disposizioni di cui all’art. 1 del DPR 26 luglio 1976, n. 

752, in materia di conoscenza della lingua italiana. Detti requisiti devono essere posseduti alla data della firma 

del contratto; 

5. Di avere età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 66; 

6. Di possedere l'idoneità fisica all'impiego; 

7. Di aver assolto agli obblighi di leva o di esserne esentato; 

8. Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di:   

oppure di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo:   

9. Di non avere riportato condanne penali né avere carichi penali pendenti, ovvero di aver riportato le 

seguenti condanne o avere i seguenti procedimenti pendenti   

10. Di non essere stato/a destituito/a o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento; 

11. Di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico per aver conseguito l'impiego 

mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

12. Di non essere stato licenziato da un impiego pubblico con licenziamento disciplinare; 

13. Di non essere dipendenti dello Stato o di enti pubblici collocati a riposo in applicazione di disposizioni a 

carattere transitorio o speciale; 

14. Non trovarsi nello status di interdetti o inabilitati; 

15. Di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza di cui all'art. 5 del DPR 487/1994, come modificato 

e integrato dal DPR 82/2023:   

16. Di essere idoneo al servizio continuativo e incondizionato nel profilo di Accompagnatore al pianoforte. 

Luogo, data 

   

Firma 

   

Allegati: 

documento d'identità in corso di validità; 

Modello B contente i servizi svolti, adeguatamente dettagliati in merito alla durata e agli estremi di protocollo del 

bando di selezione e della relativa graduatoria di merito;



 

 

Allegato B 

DICHIARAZIONE DEI SERVIZI PRESTATI 

Il/la sottoscritto/a   nato/a a  (prov.  ) il   residente in 

 (prov.  ) c.a.p.   via 

 codice fiscale     

tel.  mail   

PEC   

DICHIARA  

sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali 

previste dall'art. 76 del D.P.R.445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, i seguenti servizi prestati: 

A.A.  ISTITUZIONE   

Servizio in qualità di   

Dal  al  per un totale di  giorni /  ore 

Estremi del bando (protocollo e data di emanazione)   

Estremi della graduatoria definitiva (prot. e data di emanazione)   

A.A.  ISTITUZIONE   

Servizio in qualità di   

Dal  al  per un totale di  giorni /  ore 

Estremi del bando (protocollo e data di emanazione)   

Estremi della graduatoria definitiva (prot. e data di emanazione)   Luogo e data   

A.A.  ISTITUZIONE   

Servizio in qualità di   

Dal  al  per un totale di  giorni /  ore 

Estremi del bando (protocollo e data di emanazione)   Estremi della graduatoria definitiva (prot. e data 



 

 

di emanazione)   Firma   

A.A.  ISTITUZIONE   

Servizio in qualità di   Dal  al  per un totale di  giorni /  ore 

Estremi del bando (protocollo e data di emanazione)   Estremi della graduatoria definitiva (prot. e data di 

emanazione)    

 

Luogo e data   

Firma   


